
GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO 
DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 
 

 

EVALUACIÓN CURRICULAR PROCESO DE CONVOCATORIA  
CAS TRANSITORIO N° 009-2025-GRA-GRTPE 

 
UN (01) COORDINADOR DE ABASTECIMIENTOS 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 
 

CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN 

1 CONDORI FARFAN JOSUE LUIS  APTO --- 

2 TORRES ARIAS ALEXANDER ARTURO NO APTO NO FIRMO EL EXPEDIENTE 

3 
LOPEZ JIMENEZ  MARIA ELENA 

NO APTO 
NO LLENO CORRECTAMENTE 

ANEXO 1 

4 
GALLEGOS CORNEJO JOHANNA 

NO APTO 
NO FIRMO NI FOLIO EL 

EXPEDIENTE 

 
UN (01) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO 

 
Para los postulantes que quedaron APTOS, comunicar que por motivo de Comisión de Servicios 
de un miembro del comité  la Entrevista Personal se desarrollará el día 20/06/2025. Esta misma 
que se realizará en el Auditorio de la Gerencia Regional de Trabajo  cito en la Calle Universidad 
117 Urb. Victoria, de acuerdo al siguiente cronograma: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES FECHA HORARIO 
MODALIDAD 

1 CONDORI FARFAN JOSUE LUIS 20/06/2025 09:30 a.m. PRESENCIAL 

 
Los/las postulantes/as que resultaron NO SELECCIONADOS/AS Y/O NO APTOS/AS podrán 
recoger sus documentos en la Oficina de Administración cito en Calle Universidad 117 Urb. 
Victoria, los días 01 y 02 de setiembre del 2025 en el horario de 08:00 a.m. hasta las 04:00 p.m., 
posterior a dicho plazo los expedientes serán eliminados. 

 
18 DE AGOSTO DEL 2025. 

APELLIDOS Y NOMBRES 
 

CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN 

1 SALAS MONTOYA CARLOS DANIEL NO APTO NO CUMPLE CON LOS 
REQUISITOS MÍNIMOS DEL 

PERFIL 


